
 

การถอดบทเรยีนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา 

มิติที่ 5 นวตักรรมในการสรา้งความโปรง่ใส 

1. การด าเนินงานตามแผน 
        การทุจรติและประพฤติมิชอบในวงราชการ นับเป็นภัยร้ายแรงต่อประชาชนและประเทศชาติ 
ที่บ่อนท าลายทั้งเศรษฐกิจ  สังคม การเมืองและวัฒนธรรมตลอดจนส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ 
ในทุกๆด้าน  การทุจรติและประพฤติมิชอบในปัจจุบันได้ทวคีวามรุนแรง  และขยายวงกว้างขึ้นอย่างรวดเรว็  รวมทั้งมี
ความสลับซับซ้อนจนยากแก่การปราบปรามให้หมดส้ินไปโดยง่าย  ซึ่งร ัฐบาลได้ให้ความส าคัญเร่งด่วน 
ที่จะเร ิ่มด าเนินการโดยก าหนดให้ส่วนราชการภาครัฐยึดความโปร่งใส และหลักธรรมาภิบาล ที่ เป็นสากล 
ในการปฏิบัติงาน  เพื่อให้การใช้ทรพัยากรในการพัฒนาประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ 
ต่อประเทศโดยรวมอย่างแท้จรงิ  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ส่วนราชการจะต้องเรง่ด าเนินการแก้ไขปัญหาการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบให้หมดส้ินไป  ด้วยการสรา้งระบบการป้องกันและควบคุมการปฏิบัติงานภายในให้มีประสิทธิภาพ 
โดยยึดหลักความโปร่งใส  เพื่อป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน  และเพื่อให้ข้าราชการ 
เป็นที่เชือ่ถือศรทัธาและเป็นที่ไว้วางใจของประชาชน 

กรมการพัฒนาชุมชน จัดท าโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2569  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสรมิให้หน่วยงานในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน บรหิารจดัการเป็นไปตามหลักความโปรง่ใส 
ตลอดจนเสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม ให้แก่บุคลากรให้ประพฤติและปฏิบัติหน้าที่ราชการสอดคล้องกับประมวล
จรยิธรรมข้าราชการพลเรอืน และจรรยาข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน รวมถึงการเสรมิสรา้งให้หน่วยงานในสังกัด
กรมการพัฒนาชุมชน มีสภาพแวดล้อมสถานที่ท างานเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย สะดวก รวดเรว็ และเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
เพื่อให้การด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มิติที่  5 นวัตกรรม 
ในการสรา้งความโปรง่ใส ของส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย และมีประสิทธภิาพ 
บรรลุเป้าหมาย ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา จึงได้จัดท าโครงการระบบการติดตามและรายงานผล 
การด าเนินงานแบบรวมศูนย์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา รูปแบบ “ CD-PADREW : RER ” 

1. วัตถุประสงค์การด าเนินกิจกรรม 
 1) เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพและความโปรง่ใสในการปฏิบัติงานของส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา 
2) เพื่อสรา้งความโปรง่ใสในกระบวนการท างานผ่านระบบการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานแบบ

รวมศูนย์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา รูปแบบ “ CD-PADREW : RER ” 
 3) เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกและเพ่ิมประสิทธภิาพในการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที่พัฒนาชุมชน 

 

2. ขั้นตอนและวธิดี าเนินการ 
 จังหวัดจัดท าโครงการพัฒนาระบบการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานแบบรวมศูนย์ 

ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา รูปแบบ “ CD-PADREW : RER ” ตามขั้นตอน ดังน้ี 
1) ศึกษารูปแบบการน าเสนอผลการด าเนินงานพัฒนาชุมชน 
2) ออกแบบระบบการรายงานผลการด าเนินงาน 
 

/3) รวบรวม 
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3) รวบรวมฐานข้อมูลงานพัฒนาชุมชน ประจ าปี 2569 โดยจ าแนกประเภท 3 ประเภท ได้แก่ 

งานประจ า (Routine Job) งานพิเศษ/งานส าคัญ/งานเสรมิ (Extra Job) และ การรายงาน (Report) 
4) น าข้อมูลเข้าสู่ระบบ 
5) ทดสอบระบบ รบัฟังความคิดเห็น ปรบัปรุงระบบ 
6) ผู้บรหิารและเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา ใช้งานระบบ 

การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานแบบรวมศูนย์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา รูปแบบ “ CD-
PADREW : RER ” ตามบทบาทภารกิจ 

7) สรุปผลการด าเนินงานโครงการเพื่อพัฒนา ต่อยอด และขยายผล 
 

2. ผลลัพธกิ์จกรรม 
1) ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา มีกระบวนการท างานที่ทันสมัยโดยใช้ระบบ  

“ CD-PADREW : RER ” ซึ่งมีเมนูกว่า 50 เมนูส าหรับติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการด าเนินงาน  
ทั้งยังเป็นเคร ื่องมือในอ านวยความสะดวกและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน 
ในทุกระดับ 
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2) ฐานข้อมูลสารสนเทศของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่ออ านวยความสะดวก 
และเพ่ิมประสิทธภิาพในการปฏิบัติงาน เชน่ 

ทะเบียนเจา้หน้าที่ 
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คลังข่าวประชาสัมพันธ ์
 

  
 
ระบบติดตามผลการเบิกจา่ยงบประมาณ 
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ระบบติดตามงาน 
 

 
 
 
3. ปัจจยัแห่งความส าเรจ็  
  ผู้บรหิารหน่วยงานให้ความส าคัญ นักวชิาการจังหวัดและเจา้หน้าที่ที่ปฏิบัติงานในระดับอ าเภอ 
ให้ความรว่มมือในการเข้าใชง้าน ให้ข้อเสนอแนะและแจง้ปัญหาความต้องการ ท าให้ผู้พัฒนาระบบจดัท า รวบรวม
เมนูที่สามารถใช้งาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ อ านวยความสะดวก และลดเวลาในการท างาน หรอืติดต่อ
ประสานงานได้ :ซึง่ผู้รบัผิดชอบโครงการได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ ระบบการติดตามและรายงานผล
การด าเ นินงานแบบรวมศูนย์  “  CD-PADREW : RER ” โดยมี เจ้าหน้าที่ สัง กัดส านักงานพัฒนาชุมชน 
จงัหวัดฉะเชงิเทรารว่มตอบแบบสอบถามจ านวน 70 ราย จาก 79 ราย คิดเป็นรอ้ยละ 89 ดังน้ี 
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4. แนวทางการพัฒนา ต่อยอด และขยายผลการด าเนินงาน 
  ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดฉะเชงิเทรา มีแนวคิดที่จะปรบัปรุงระบบการติดตามและรายงาน
ผลการด าเนินงานแบบรวมศูนย์ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา รูปแบบ “ CD-PADREW : RER ”  
อย่างต่อเน่ือง โดยจะน าข้อเสนอแนะ และความต้องการของผู้ใช้งานในทุกระดับ มาปรบัปรุงให้ตรงกับความ
ต้องการของผู้ใช้งานจรงิ โดยมีการสอบถามปัญหาอุปสรรคในการใช้งานในการประชุมต่าง ๆ หรอืกลุ่มไลน์
เจา้หน้าที่ เพื่อน ามาเป็นแนวทางในกากรพัฒนาปรบัปรุงต่อไป  



 


